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1. સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમ લક્ષર્ાાંક: 

ડૉ.બાબાસાહબે આંબેડકર ઓપન યનુનવનસિટીમાાં તાજેતરની ઉચ્ચશૈક્ષણિક પદ્ધનતઓ અને ટેક્નોલોજીનો ઉપયોગ કરીને નવનવધ કુશળતમ ઉચ્ચ 

નશક્ષિ અન ેતાલીમ આપવાનો હતે ુછે. સાથ ેસાથે યનુનવનસિટીમાાં અભ્યાસ કરનારાઓન ેઘર બેઠા ગિુવત્તાયકુ્ત નશક્ષિ પ્રદાન કરવાનો છે. તદનસુાર 

યનુનવનસિટી નશક્ષિની ગનત અને સ્થાનના સાંદર્ભમાાં એક અનકુળૂ અણર્ગમ અપનાવે છે જેથી સમાજના તે નવર્ાગને સમાવી શકાય કે જે ઉચ્ચ નશક્ષિથી 

વાંણચત રહી ગયા છે તથા નશણક્ષત લોકો માટે પોતાના જ્ઞાનમાાં અણર્વદૃ્ધદ્ધ કરવાનો હતે ુકેન્દ્રસ્થાને છે. 

2. ડૉ.બાબાસાહબે આંબેડકર ઓપન યનુનવનસિટીના ઉદે્દશો:  

 અત્યાધનુનક સાંચાર માધ્યમો, માહહતી પ્રસારિ તથા જ્ઞાન સાંપાદનની અનેકનવધ શક્યતાઓને  ઉચ્ચ નશક્ષિ ક્ષેતે્ર લાગ ુકરી વ્યાપક જનસમાજના 

બૌદ્ધદ્ધક, સામાજજક, સાાંસ્કૃનતક, આનથિક ઉત્કર્ભ માટે સહિયતાપવૂભક પ્રયાસ કરવો. 

 રાજ્યની વસ્તીના દરેક વગભન ેઉચ્ચનશક્ષિ પ્રાપ્ત કરવાની સમાન તકો પરૂી પાડવી. 

 સમાજના શૈક્ષણિક ઉત્કર્ભન ેપ્રાથનમકતા આપવી. 

 રાજ્યના શૈક્ષણિક માળખામાાં ઓપન યનુનવનસિટીના માધ્યમથી દૂરવતી નશક્ષિ પદ્ધનતન ેપ્રોત્સાહહત કરવી. 

 યનુનવનસિટી નશક્ષિથી વાંણચત નવદ્યાથી સમદુાય તકના અર્ાવે કે આનથિક, સામાજજક સાંજોગોના કારિ ેજેમનો અભ્યાસ અધરુો રહી ગયો હોય તેમને 

ઘરબેઠા અભ્યાસ કરવાની અનકુુળતા. 

 શ્રમજીવીઓ અને ગહૃહિીઓની  શૈક્ષણિક લાયકાતમાાં અણર્વદૃ્ધદ્ધ કરવી.  
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 નોકરી-વ્યવસાયમાાં પ્રવતૃ્ત કે જેલમાાં સજા ર્ોગવતા કેદીઓ, અંતહરયાળ ગ્રામ નવસ્તારના ઉચ્ચનશક્ષિથી વાંણચત જનસમદુાય માટે અભ્યાસની તક 

પરૂી પાડવી. 

3. સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમના લક્ષર્ાાંક સમહૂો 

i) સરકારી-ણબનસરકારી સેવા સાંસ્થાઓ માટે કાયભકરો તૈયાર કરવા. 

ii) સમાજકાયભ અને જાહરે સેવાઓની ર્ારતીય પરાંપરાઓનો અભ્યાસ કરવો. 

iii) ઉચ્ચ નશક્ષિના માધ્યમથી સામાજજક કાયો અને જાહરે ક્ષેત્રમાાં રચનાત્મક કાયોની પરાંપરાનુાં નશક્ષિ આપવુાં. 

iv) સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ નવદ્યાથીઓન ેસૈદ્ધાાંનતક સમજિ પ્રાપ્ત કરવા માટે સક્ષમ બનાવશે. 

v)  સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ નવદ્યાથીઓને વ્યક્ક્તગત જીવન અને સમાજના નવશાળ પહરબળો વચ્ચેના જોડાિોનુાં અન્દ્વેર્િ 

અન ેનવશ્લેર્િ કરવા માટે સક્ષમ કરવાનો હતે ુધરાવે છે. 

vi) સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)ના અભ્યાસ દ્વારા નવદ્યાથીઓને નવવેચનાત્મક સઝૂ કેળવવાનો હતે ુછે. 

vii) સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)નો અભ્યાસિમ નવદ્યાથીઓને ગજુરાત તથા ર્ારતીય સમાજની સાંકુલતા અને વૈનવધ્યનો અભ્યાસ કરાવશ.ે  

viii) સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ દ્વારા ઉચ્ચ નશક્ષિ અને સાંશોધનને આગળ વધારવાનો હતે ુધરાવ ેછે. 

ix) સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ સરકારના સમાજકલ્યાિ નવર્ાગોમાાં સરકારી નોકરી માટે જરૂરી લાયકાત માટે નવદ્યાથીઓને કેળવે 

છે. 



3 
 

x) સમાજકાયભના નશક્ષિ દ્વારા સમાજને સ્પશભતા નવનવધ મદુ્દાઓ કે સમસ્યાઓ નવશે ક્ષેત્રકાયભ કરાવી અહવેાલ તૈયાર કરાવી સરકારી યોજનાઓ સાથ ે

નવનનયોગ સાધી પહરિામલક્ષી કામગીરી કરવી. 

4.  દૂરવતી નશક્ષણ પદ્ધનતમાાં સમાનવષ્ટ અભ્ર્ાસક્રમની માંજૂરી  

UGC–DEB ODL અનધનનયમ – 2017 અન્દ્વય ે વખતો-વખત મળેલ માગભદનશિકા તથા NEP-2020 અન્દ્વય ે તથા યનુનવનસિટીના સવોચ્ચ 

સત્તામાંડળના આદેશ અન્દ્વયે રચાયેલી સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) નવર્ય સનમનત દ્વારા UGCના મોડેલ કરીક્યલુમને ધ્યાનમાાં રાખીન ે

બનાવવામાાં આવેલ અભ્યાસિમ સ્કલૂ કાઉક્ન્દ્સલમાાં સૈદ્ધાાંનતક માંજૂરી મળ્યેથી UGC–DEBના શૈક્ષણિક વર્ો મજુબ માંજૂર થયેલ અભ્યાસિમ ચલાવવામાાં 

આવે છે. 

5.  સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમની ર્ોજના 

5.1 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમની ર્ોજના  :- 

  સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમની રચના UGC-DEB આધાહરત માગભદનશિકા અને UGC મોડેલ અભ્યાસિમ 

માગભદનશિકાને ધ્યાનમાાં રાખીને સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)ના પાઠયિમો નક્કી કરવામાાં આવે છે. 

5.2 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમની રચના :- 

  યનુનવનસિટી દ્વારા નક્કી થયલેા તજજ્ઞોની નવર્ય સનમનત તથા નવર્ાગના અધ્યાપકો દ્વારા સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ 

તૈયાર કરવામાાં આવે છે. જે યનુનવનસિટી સત્તામાંડળ સૈદ્ધાાંનતક માંજૂરી મળ્યેથી અભ્યાસિમ અમલી કરવામાાં આવે છે. 
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5.3 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમનુાં સ્વરૂપ :- 

 નવદ્યાથીઓએ 16 થીયરી નવર્યો શીખવા જરૂરી છે. 

 ક્ષેત્રકાયભ એ અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમનો અણર્ન્ન અને ફરજજયાત ર્ાગ છે. 

 પ્રત્યેક સેમેસ્ટર દરનમયાન તમામ નવદ્યાથીઓએ ક્ષેત્રકાયભ પિૂભ કરવુાં અને ક્ષેત્રકાયભનો દૈનનક હરપોટભ  અને ટમભ-એન્દ્ડ હરપોટભ  તૈયાર કરવો 

ફરજજયાત છે. 

 અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમના ચોથા અને અંનતમ સેમેસ્ટર દરનમયાન, નવદ્યાથીઓએ સાંશોધન કાયભ લઘશુોધ નનબાંધ તૈયાર કરવાનો છે. 

5.4 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમની સ્વાધ્ર્ાર્ વહેંચણી :- 

  સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) પાઠયિમ દીઠ નનયત સ્વાધ્યાય કાયો દ્વારા સતત મલૂ્યાાંકન થાય છે. જેનો ર્ારાાંક 30% છે. જેમાાં કુલ 

30 ગિુાાંક આધાહરત પાઠયિમ દીઠ સ્વાધ્યાય પ્રશ્નપત્ર તૈયાર કરી નવદ્યાથીઓન ે આપવામાાં આવે જે નનયત સમયગાળા દરનમયાન નવદ્યાથી 

સ્વાધ્યાય કરી લેખન સ્વરૂપ ેપોતાના પસાંદ કરેલ અભ્યાસકેન્દ્ર ખાતે જમા કરાવવુાં. મહાનવદ્યાલયના અનધકારી આ સ્વાધ્યાયનુાં સમાજકાયભમાાં 

અનસુ્નાતક (MSW)ના તજજ્ઞ પાસે મલૂ્યાાંકન કરાવી યનુનવનસિટી ખાતે નનયત સમયગાળામાાં મોકલી આપે છે અને જે તે પાઠયિમમાાં મળેલા 

સચૂનોન ેધ્યાનમાાં રાખીને નવદ્યાથી સત્રાાંત પરીક્ષાની તૈયારી કરી શકે છે. 

5.5 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમનો સમર્ગાળો :-  

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) 2 વર્ભ (4-સેમેસ્ટર)નો છે. 
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5.6 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમ માટે અધ્ર્ાપકગણ :- 

  ડૉ.બાબાસાહબે આંબેડકર ઓપન યનુનવનસિટીઓમાાં સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) નવર્ાગમાાં નીચ ે મજુબની સમાજશાસ્ત્ર 

નવર્યની ફેકલ્ટી જવાબદારી નનર્ાવે છે – 

1. ડૉ. નીતા વસાવા         : BSW & MSW કોસભ કો-ઓડીનેટર & આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 

2. શ્રી આનશષ વસાવા   : આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 

3. ડૉ. ઇશાની પટેલ   : આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 

4. શ્રી નાંદવીર આહહર  : આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 

5. ડૉ. નવકાસ ટાાંક  : આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 

6. શ્રી અભિ દેસાઈ   : આનસસ્ટન્દ્ટ પ્રોફેસર, સમાજકાયભ 
 

5.7 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમમાાં ઉપલબ્ધ લક્ષર્ાાંક સમહૂો સધુી પહોંચવાની વ્ર્વસ્થા :- 

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમ અંતગભત લક્ષયાાંક સમહૂો સધુી પહોંચવા માટે અણર્મખુતા નશણબર, નવદ્યાથી પ્રવેશ માટે 

પહરચય બેઠકો, ગ્રામ સાંપકભ , મહાનવદ્યાલયના નવદ્યાથીઓ સાથે બેઠકો, સાંયોજક દ્વારા પોતાના નવસ્તારમાાં જાહરેાત કરી નવદ્યાથીઓની સમાજકાયભમાાં 

અનસુ્નાતક (MSW) નવર્યક અણર્મખુતા કેળવવી. 
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5.8 નવદ્યાથી સહાર્ સેવાઓ :-  

નવદ્યાથી સ્વ-અધ્યયન સામગ્રીનો ઉપયોગ કરી શકે અને સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) પાઠયિમમાાં ઉદ્દર્વતી મશુ્કલીઓઓનુાં નનવારિ 

થઈ શકે તે માટે નવદ્યાથીએ પસાંદ કરેલ અભ્યાસકેન્દ્ર મહાનવદ્યાલય ખાત ેસમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) નવર્યના અનરુ્વી પરામશભકની વ્યવસ્થા 

કરવામાાં આવે છે. દરેક નવદ્યાથી નનકટવતી તથા અનકુળૂ અભ્યાસકેન્દ્ર પસાંદ કરી શકે છે. આ ઉપરાાંત નવદ્યાથીઓને વહીવટી બાબતો અંગેની સહાય માટે 

યનુનવનસિટીમાાં નવદ્યાથી સહાય સેવા નવર્ાગનો પ્રત્યક્ષ કે પત્ર/emailથી સાંપકભ  કરવાની વ્યવસ્થા છે. 

6. નવદ્યાથી પ્રવેશ, અભ્ર્ાસક્રમ અને મલૂર્ાાંકનની વ્ર્વસ્થા 

6.1 નવદ્યાથી પ્રવેશ પાત્રતા :-  

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમમાાં પ્રવેશની યોગ્યતા માટે UGC માન્દ્ય યનુનવનસિટીમાાંથી સ્નાતકની પદવી. 

6.2 નવદ્યાથી પ્રવેશ કાર્યવાહી  :- 

યનુનવનસિટી પ્રવેશ શૈક્ષણિક સત્રોની  વ્યવસ્થા  

 ફેબ્રઆુરી થી જુલાઈ   ઓગસ્ટ થી  જાન્દ્યઆુરી  

6.3 સતત પ્રવેશ :-  

યનુનવનસિટી પ્રવેશ શૈક્ષણિક સત્રોની  વ્યવસ્થા મજુબ નક્કી કરેલા શૈક્ષણિક ધારાધોરિ મજુબ નનયત સમય મયાભદા ઉપરાાંત લેટ ફી સાથ ે

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસ કરવા ઈચ્ુક નવદ્યાથીઓને મેરીટને ધ્યાને લીધા વગર નવદ્યાથી પ્રવેશ આપવામાાં આવે છે. વધમુાાં 
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સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) વર્ભ - 2ના શૈક્ષણિક પ્રવેશ માટે નવદ્યાથીએ ચાલ ુશૈક્ષણિક વર્ભ પાસ કયુું હોય કે ન કયુું હોય તો પિ નવદ્યાથીન ેપ્રમોટી 

વર્ભમાાં પ્રવેશ લેવાની વ્યવસ્થા BAOU કરી આપે છે. 

6.4 નાણાાંકીર્ સહાર્ :- 

ગજુરાત રાજ્યમાાં આવેલ મધ્યસ્થ જેલના કેદીઓ માટે અભ્યાસની નન:શલુ્ક સવેાઓ પરૂી પાડવામાાં આવ ેછે. ઉપરાાંત રાજ્ય સરકારના 

ધારાધોરિ મજુબ નવનવધ વગભજૂથના નવદ્યાથીઓને સ્કોલરશીપ – નશષ્યવનૃત્ત મળે તે માટેની જોગવાઈ છે. 

6.5 નવદ્યાથી પ્રવેશ રદ અંગેની પ્રહક્રર્ા :-  

યનુનવનસિટીના ધારાધોરિ મજુબ પ્રવેશ લાયકાતના ધોરિોથી નવપરીત ક્સ્થનત હોય અથવા ગેરરીનત  કે નવદ્યાથી દ્વારા ધોરિસરની 

વાજબી રજૂઆત હોય એવા સાંજોગોમાાં નનયત ધારાધોરિ અનસુાર પ્રવેશ રદ કરવાની જોગવાઈ છે. 

6.6 અભ્ર્ાસક્રમ સાંચાલનની શૈક્ષભણક પ્રહક્રર્ા :- 

 અભ્ર્ાસ સામગ્રી :- યનુનવનસિટી દ્વારા દૂરવતી નશક્ષિ પદ્ધનતન ેઅનરુૂપ સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસ સામગ્રી તૈયાર કરવામાાં 

આવે છે. નવર્યકે્ષત્રના તજજ્ઞો દ્વારા તૈયાર થયેલી અભ્યાસ સામગ્રી વગભખાંડ વ્યાખ્યાનના નવકલ્પ,ે ઘરેબેઠાાં અભ્યાસ કરતા નવદ્યાથીઓ માટે 

જ્ઞાન પ્રાપ્પ્તના સરળ સાંસાધન તરીકે ઉપયોગી થાય તે બાબતની  અગ્રતા અને મહત્વ કેન્દ્ર સ્થાન ેછે. 

 નવનવધ માધ્ર્મોનો ઉપર્ોગ :- વગભ વ્યાખ્યાનોના નવકલ્પ રૂપે નામાાંહકત તજજ્ઞો દ્વારા તૈયાર કરાવેલી સ્વ-અધ્યયન માટે છાપેલી 

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસ-સામગ્રી દરેક નવદ્યાથીને આપવામાાં આવે છે. નવદ્યાથી પોતાની ગનત, શક્ક્ત, અનકુુળતા મજુબ 

પોતાની પસાંદગીના સમયે અને સ્થળે અભ્યાસ કરી શકે છે. અભ્યાસપરૂક એવી રશ્ય-શ્રાવ્ય માધ્યમો તથા રેહડયો ઉપર પિ કાઉન્દ્સલેીંગ દ્વારા 
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નવદ્યાથીઓને સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)ની અભ્યાસ સામગ્રી ઉપલબ્ધ કરાવવાનો હતે ુ છે. આમ, યનુનવનસિટી બહુમાધ્યમ નશક્ષિ 

પદ્ધનતની સનુવધા પરૂી પાડ ેછે. 

 પરામશયન વગો :- સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસ સામગ્રીના અધ્યયનમાાં ઉદ્દર્વતી મશુ્કેલીઓના નનવારિ માટે તથા જરૂરી 

માગભદશભન પરુૂાં પાડવા અભ્યાસકેન્દ્ર ખાતે સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)ના તજજ્ઞો સાથ ેપ્રત્યક્ષ સાંપકભ  માટે પરામશભન બેઠકો નનયત કયાભ 

અનસુાર યોજવામાાં આવે છે. 

 સ્વાધ્ર્ાર્ કાર્ો :- સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) પાઠયિમ દીઠ નનયત સ્વાધ્યાય કાયો પિૂભ કરી દરેક નવદ્યાથીએ સત્રાાંત પરીક્ષા પહલેા 

રજૂ કરવાનુાં આવશ્યક છે. અભ્યાસકેન્દ્ર ખાતે આપેલા સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) સ્વાધ્યાયકાયોનુાં મલૂ્યાાંકન કરી જરૂરી સચૂનાઓ 

સાથે નવદ્યાથીને આગળ અભ્યાસિમમાાં ઉપયોગી માગભદશભન મળી રહ ેતે માટે નવદ્યાથીને પરત મળે છે. 

6.7 અભ્ર્ાસક્રમની મલૂર્ાાંકન પદ્ધનત :- 

નવદ્યાથીઓના પ્રગનતના મલૂ્યાાંકન માટે દૂરવતી નશક્ષિ પદ્ધનત અનસુાર નત્રસ્તરીય અણર્ગમ અપનાવવામાાં આવે છે. 

 સ્વ-મલૂર્ાાંકન :- સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસ સામગ્રીમાાં નનયત મદુ્દાઓને અંતે ‘તમારી પ્રગનત ચકાસો’ દ્વારા નવદ્યાથી પોતાનુાં 

સ્વ મલૂ્યાાંકન કરતા જઈ અભ્યાસ આગળ ચાલ ુરાખી શકે છે. 

 સતત મલૂર્ાાંકન :- સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) પાઠયિમ માટે 30% ગિુ સ્વાધ્યાયકાયભના તથા સત્રાાંત પરીક્ષા 70% ગિુની રહશેે. 

જેમાાં સત્રાાંત પરીક્ષામાાં પાસ થવાનુાં ધોરિ 40% રહશેે. 
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 સત્રાાંત મલૂર્ાાંકન :- 

  સત્રને અંતે લેવાતી સત્રાાંત પરીક્ષા દ્વારા મલૂ્યાાંકન થાય છે. જેના 70% ગિુ ર્ારાાંક હોય છે.  

 પરીક્ષા :- 

 નોંધિી પછી અભ્યાસિમનો લઘતુ્તમ સમયગાળો પિૂભ થયેલ હોવો જોઈએ.  

 નનયત સ્વાધ્યાય કાયો નનનિત થયેલ સમયગાળામાાં રજુ કરેલા હોવા જોઈએ. 

 પરીક્ષા ફોમભ નનયત સમયમયાભદામાાં ર્રેલુાં હોવુાં જોઈએ. 

 સેમેસ્ટર પદ્ધનત મજુબ સત્રાાંત પરીક્ષાનુાં આયોજન થાય છે. 

7. સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમ ગણુવત્તાની ખાતરી અને અપેભક્ષત પહરણામો 

7.1 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમ ગણુવત્તાની ખાતરી :- 

સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમની ગિુવત્તાની ખાતરીન ે ધ્યાનમાાં રાખીન ેસમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) નવર્ાગ નવનવધ 

સૈદ્ધાાંનતક પ્રહિયાને ધ્યાનમાાં રાખ ે છે સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્યાસિમની રચના અને માળખુાં યનુનવનસિટી દ્વારા પસાંદ કરેલા નવર્ય 

નનષ્િાતોની ટીમ સાથે શ્રિેીબદ્ધ ચચાભઓ અને નવચાર-નવમશભ પછી નક્કી કરવામાાં આવે છે. જે મોટે ર્ાગે પ્રનતષ્ષ્ઠત શૈક્ષણિક સાંસ્થોના જાિીતા 

તજજ્ઞશ્રીઓની મદદ લઈ નવર્ય સનમનત તથા નવર્ાગના અધ્યાપકોની મદદ લઈ પાઠયિમ એકમો તૈયાર કરી પાઠયિમનુાં પરામશભન, ર્ાર્ા પરામશભન, 

પ્રફૂ રીડીંગ કરી તમામ ગિુવત્તાઓને ચકાસીન ેનપ્રન્દ્ટ મટીરીયલ તૈયાર કરી નવદ્યાથીઓને આપવામાાં આવે છે. 
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7.2 સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (MSW) અભ્ર્ાસક્રમના અપેભક્ષત પહરણામો :- 

 અભ્યાસિમ પિૂભ કયાભ પછી નવદ્યાથી પોતાની કારકીદી આગળ ધપાવી શકે. 

 નવદ્યાથીને સમાજન ેજોવાનો વૈજ્ઞાનનક રષ્ષ્ટકોિ નવકસે છે. 

 નવદ્યાથી સમાજકાયભકર બની શકે 

 અભ્યાસ પિૂભ કયાભ પછી સરકારશ્રીની સમાજકલ્યાિની નોકરીઓ મેળવી શકે. 

 પોતાની ખાનગી સેવાક્ષેત્રની સાંસ્થાઓ ખોલી વ્યક્ક્તત્વ નવકાસ તથા સમાજની સેવા કરી શકે. 

 સમાજની સામજજક સમસ્યાઓને સમજી તેન ેનનવારવા પ્રયત્નો કરી શકે. 

 સમાજકાયભકર તરીકે નામના મેળવી શકે.                                                                                                               

8. દૂરવતી નશક્ષણ પદ્ધનતને અનરુૂપ અભ્ર્ાસક્રમ 

 ડૉ. બાબાસાહબે આંબેડકર ઓ૫ન યનુનવનસિટી સ્થા૫ના વર્ભ 1994થી દૂરવતી નશક્ષિ ૫દ્ઘનતથી ઉચ્ચનશક્ષિ ક્ષેતે્ર નવનવધ પ્રમાિ૫ત્ર, ૫દવી તથા 

હડપ્લોમા અભ્યાસિમો ઉ૫લબ્ધ કરાવે છે. જે પૈકી સમાજકાયભમાાં અનસુ્નાતક (MSW)નો આ અભ્યાસિમ દૂરવતી  નશક્ષિ ૫દ્ઘનતન ે અનરુૂ૫ 

માળખુાં ધરાવે છે. 

 અભ્યાસસામગ્રી માટે ૫સાંદ કરેલ પાઠયસામગ્રી ગજુરાત રાજ્યની અન્દ્ય ૫રાં૫રાગત યનુનવનસિટીઓમાાં ઉ૫લબ્ધ અભ્યાસિમની ગિુવત્તાના 

સઘન અભ્યાસ અને સઘન નવચારિા બાદ ૫સાંદ કરવામાાં આવી છે. જેથી ડૉ. બાબાસાહબે આંબેડકર ઓ૫ન યનુનવનસિટી અંતગભત અભ્યાસ 

કરનાર નવદ્યાથીઓ સજ્જતા નસદ્ઘ કરે.   
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9.  અભ્ર્ાસક્રમનુાં માળખુાં :  

સમાજકાર્યમાાં અનસુ્નાતક (Master of Social Work - MSW) (As per AUGUST - 2024)  

(For REWISED STUDENTS – ઓગસ્ટ – 2024થી અમલી) 

(Sr. 

No. 

Year/ 

Sem. 

Paper 

Code 

Name of Subject Total 

Credit 

Assignment 70% of 

TEM/EXT 

Max 

Marks 

Total 

Marks 

Obtained 

CRS 

GRD 

Assign. 

- 1 

Assign. 

- 2 

30% of 

ACEM/INT 

 Marks 

1.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

પ્રથમ વર્ભ  
 

Sem-1 

MSW 

– 101  
સમાજકાયભ પહરચય 

(Introduction to 

Social Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

2.  MSW 

– 102   
સમાજકાયભ:  

સમાજશાસ્ત્ર અન ે

સામાજજક 

મનોનવજ્ઞાન  

(Sociology: 

Sociology and 

Social Psychology) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

3.  MSW 

– 103  
ર્ારતની સામાજજક 

સમસ્યાઓ  
(Social Problems 

of India) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

4.  MSW 

– 104 
ક્ષેત્રકાયભ અન ે  

 
 50 – Marks (Passing Marks: 20) Internal VIVA VOCE 

(LSC - Study Centre) 

100  A/B/C/D 
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અહવેાલલેખન  

(Field Work & 

Report Writing-I) 

04  50 – Marks (Passing Marks: 20) External VIVA VOCE 

(Exam Centre) 

 

 

Sr. 

No. 

Year/ 

Sem. 

Paper 

Code 

Name of Subject Total 

Credit 

Assignment 70% of 

TEM/EXT 

Max 

Marks 

Total 

Marks 

Obtained 

CRS 

GRD 

Assign. 

- 1 

Assign. 

- 2 

30% of 

ACEM/INT 

 Marks 

5.   

 

 

 

પ્રથમ વર્ભ  
 

Sem-2 

MSW 

– 201 
સામાજજક વૈયક્ક્તક 

કાયભ અને પરામશભ  
(Social Personal 

Work and 

Counselling) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

6.  MSW 

– 202 
સામાજજક જૂથકાયભ 
અન ેઆયોજન 

(Social group work 

and planning) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

7.  MSW 

– 203 
સામદુાનયક નવકાસ 

અન ેસમાજકાયભ  
(Community 

Development and 

Social Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

8.  MSW 

– 204 
પરામશભ નસદ્ધાાંત, 

પ્રેષ્ક્ટસ અન ે

સમાજકાયભ 
(Counseling Theory, 

Practice and Social 

Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 
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9.  MSW 

– 205 
ક્ષેત્રકાયભ અન ે

અહવેાલલેખન  

(Field Work & 

Report Writing-II) 

 

 

04 

 50 – Marks (Passing Marks: 20) Internal VIVA VOCE 

(LSC - Study Centre) 

 50 – Marks (Passing Marks: 20) External VIVA VOCE 

(Exam Centre) 

100  A/B/C/D 

Sr. 

No. 

Year/ 

Sem. 

Paper 

Code 

Name of Subject Total 

Credit 

Assignment 70% of 

TEM/EXT 

Max 

Marks 

Total 

Marks 

Obtain

ed 

CRS 

GRD 

Assign

. - 1 

Assign

. - 2 

30% of 

ACEM/INT 

 Marks 

10.   

 

 

બીજુ ાં વર્ભ  
 

Sem-3 

MSW – 

301 
સામાજજક સાંશોધન 

પદ્ધનતઓ અન ે

સમાજકાયભ 
(Social Research 

Methods and Social 

Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/

D 

11.  MSW – 

302 
સમાજ કલ્યાિ 

વહીવટ 

(Social Welfare 

Administration) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/

D 

12.  MSW – 

303 
મનોણચહકત્સક 

સમાજકાયભ 
(Psychiatric Social 

Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 

15  

(Passin

g 

Marks 

- 06) 

Total - 30 

(Passing Marks - 

12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/

D 

13.  MSW – 

304 
ક્ષેત્રકાયભ અન ે

અહવેાલલેખન  

 

 

04 

 50 – Marks (Passing Marks: 20) Internal VIVA VOCE 

(LSC - Study Centre) 

 50 – Marks (Passing Marks: 20) External VIVA VOCE 

100  A/B/C/

D 
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(Field Work & 

Report Writing-III) 

(Exam Centre) 

 

Sr. 

No. 

Year/ 

Sem. 

Paper 

Code 

Name of Subject Total 

Credit 

Assignment 70% of 

TEM/EXT 

Max 

Marks 

Total 

Marks 

Obtained 

CRS 

GRD 

Assign. 

- 1 

Assign. 

- 2 

30% of 

ACEM/INT 

 Marks 

14.   

 

 

 

બીજુ ાં વર્ભ  
 

Sem-4 

MSW 

– 401 
NGOનુાં સાંચાલન 

(Management of 

NGOs) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

15.  MSW 

– 402 
અપરાધ અન ે

સધુારાત્મક 

સમાજકાયભ  
(Crime and 

Correctional Social 

Work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

16.  MSW 

– 403 
તબીબી સમાજ કાયભ 

(Medical social 

work) 

 

 

04 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 

15  

(Passing 

Marks - 

06) 

Total - 30 

(Passing Marks 

- 12) 

Total – 70 

(Passing Marks - 

28) 

100  A/B/C/D 

17.  MSW 

– 404 
લઘશુોધ નનબાંધ 

(Dissertation/Thesis) 

 

 

04 

• 100 – Marks  

(Passing Marks: 40) Internal VIVA VOCE (LSC - 

Study Centre) 

• 100 – Marks  

(Passing Marks: 40) External VIVA VOCE (Exam 

Centre) 

 

200 

(Passing 

Marks - 

80) 

 A/B/C/D 

TOTAL  MARKS 1,800  A/B/C/D 
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